Municipio de : NOVA PALMA

Lei de Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2022

Tabela 04 - Estimativa de Limites de Gastos com Pessoal do Poder Executivo e Legislativo para o periodo de 2022 a 2024

PODER EXECUTIVO

2022 2023 2024
Limite Maximo Legal - 54 % da RCL (alinea “b” do inciso Ill do artigo 20 da LRF) 14.731.476,27 15.399.274,26 15.840.330,67
Limite Prudencial - 51,30 % da RCL (paragrafo nico do artigo 22 daLRF) 13.994.902,46 14.629.310,55 15.048.314,14
Limite de Alerta - 48,60 % da RCL (inciso |l do § 1° do artigo 59 da LRF) 13.258.328,65 13.859.346,84 14.256.297,61
PODER LEGISLATIVO 2022 2023 2024
Limite Maximo Legal - 6 % da RCL (alinea “b” do inciso Ill do artigo 20 da LRF) 1.636.830,70 1.711.030,47 1.760.036,74
Limite Prudencial - 5,70 % da RCL (paragrafo Unico do artigo 22 daLRF) 1.554.989,16 1.625.478,95 1.672.034,90
Limite de Alerta - 5,40 % da RCL (inciso Il do § 1° do artigo 59 da LRF) 1.473.147,63 1.539.927,43 1.584.033,07

O objetivo do demonstrativo é evidenciar, com base na Receita Corrente Liquida prevista, os limites Lega, Prudencial e de Alerta para as
Despesas com Pessoal do Poder Executivo e Legislativo.

a) quando as despesas com pessoal superarem, respectivamente, 48,60% e 5,40% da RCL no Poder Executivo e Legislativo, caberd a
emissdo do alerta de que trata o inciso Il do § 12 do artigo 59;

b) o limite prudencial corresponde a 51,30% e 5,70% da RCL, respectivamente no Executivo e Legislativo. Quando superado, e de acordo
com o estipulado no paragrafo unico do artigo 22 c/c alinea “a” do inciso Ill do artigo 20, ambos da LRF, e coloca o respectivo poder ao
alcance das seguintes vedagdes:

| - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneracgdo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou
de determinagdo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do artigo 37 da Constituigdo;

Il - criagdo de cargo, emprego ou fungdo;

Il - alteragdo de estrutura de carreira que impliqgue aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposigdo decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores das dreas de educagdo, saude e seguranca;

\V - contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 62 do artigo 57 da Constituicdo e as situagdes previstas na Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

c) Ja quando superado o limite legal, de 6% no Legislativo e de 54% no caso do Executivo, além das vedagdes previstas no paragrafo Gnico
do art. 22 da LRF, o Poder que houver incidido no excesso deverad adotar providéncias para a eliminagdo do percentual excedente no prazo
e condigOes estabelecidas nos §§ 12 e 22 e do caput do artigo 23, e o Municipio sujeito as restricdes dos §§ 32 e 42 do mesmo artigo, todos
da LRF.




